
 
 

 

 
  

 

      

ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลลําพูน 
เร่ือง  รับโอนพนักงานส่วนตําบล  เพ่ือแต่งตั้งให้ดาํรงตําแหน่งที่ว่าง 

……………………………………… 
  ด้วยองค์การบริหารส่วนตําบลลําพูน  อําเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฏร์ธานี มีความประสงค์จะรับ
โอนพนักงานส่วนตําบล เพ่ือแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งท่ีว่าง ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2558-2560โดยวิธีการรับโอนพนักงานส่วนตําบลท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตรงตามหลักเกณฑ์เงื่อนไขและมาตรฐาน
กําหนดตําแหน่ง โดยประสงค์จะรับโอนพนักงานส่วนตําบลสายงานผู้บรหิาร จํานวน 1 ตําแหน่ง และสายงานผู้ปฏิบัติ 
จํานวน  7  ตําแหน่ง ดังนี ้
 

 1. ตําแหน่ง  ผู้อํานวยการกองคลัง  7    จํานวน  1 อัตรา 
 2. ตําแหน่ง  เจ้าหน้าท่ีจัดเก็บรายได้ 1-3/4   จํานวน  1 อัตรา 
 3. ตําแหน่ง  เจ้าหน้าท่ีพัสดุ 1-3/4    จํานวน  1 อัตรา 
 4. ตําแหน่ง  เจ้าพนักงานพัสดุ 2-4/5    จํานวน  1 อัตรา 
 5. ตําแหน่ง  บุคลากร 3-5/6ว    จํานวน  1 อัตรา 
 6. ตําแหน่ง  เจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์นโยบายและแผน 3-5/6ว จํานวน  1 อัตรา 
 7. ตําแหน่ง  นายช่างโยธา 2-4/5    จํานวน  1 อัตรา 
 8. ตําแหน่ง  ช่างโยธา 1-3/4     จํานวน  1 อัตรา 
 

  ผู้มีความประสงค์จะขอโอน  ให้ยื่นคําร้องขอโอนจากต้นสังกัด หนังสือยินยอมให้โอนจากต้นสังกัด 
หนังสือรับรองความประพฤติจากผู้บังคับบัญชา พร้อมสําเนาทะเบียนประวัติ (ก.พ.7) และเอกสารอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง 
โดยยื่นต่อสํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลลําพูน หรือสอบถามรายละเอียดทางหมายเลขโทรศัพท์ 0-7745-
0376 ในวันและเวลาราชการ 
  จึงประกาศมาให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 
   ประกาศ  ณ  วันท่ี    7    เดือนกรกฎาคม  พ.ศ.2558 
 
 
 
 
                                                  ลงชื่อ 
                     (นายเสกศรรณ  กาโห) 
                                          นายกองค์การบริหารส่วนตําบลลําพูน 


