
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลลําพูน
เรื่อง ประกาศผลการประเมินสมรรถนะเปนพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลลําพูน

..............................

ตามท่ี องคการบริหารสวนตําบลลําพูน ไดดําเนินการประเมินสมรรถนะบุคคลเพ่ือบรรจุเปน
พนักงานจางท่ัวไป จํานวน 1 ตําแหนง  คือ  ตําแหนง ผูชวยครูผูดูแลเด็ก  จํานวน 1 อัตรา ในวันท่ี
7 ตุลาคม 2556 ณ ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลลําพูน นั้น

บัดนี้  การประเมินสมรรถนะดังกลาวไดเสร็จสิ้นแลว องคการบริหารสวนตําบลลําพูน จึงขอ
ประกาศรายชื่อผูท่ีผานการประเมินสมรรถนะ ดังตอไปนี้

พนักงานจางทั่วไป
ตําแหนง  ผูชวยครูผูดูแลเด็ก (สํานักงานปลัด อบต.)

1. นางสาววนิศา   เพ็ชรสุข ไดคะแนน 90.30 คะแนน
2. นางสาวศรัญญา   ยุเหล็ก ไดคะแนน 69.60 คะแนน

โดยบัญชีรายชื่อดังกลาวใหข้ึนบัญชีไว 1 ป  นับแตวันข้ึนบัญชี
โดยองคการบริหารสวนตําบลลําพูนจะทําหนังสือแจงใหผูผานการประเมินสมรรถนะ ลําดับท่ี 1

มาทําสัญญาจาง

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วันท่ี 9 เดือน ตุลาคม พ.ศ.2556

(นายเสกศรรณ  กาโห)
นายกองคการบริหารสวนตําบลลําพูน


